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Presentación 
 
 
Es un placer darles la más cálida bienvenida al primer número del volumen dos de la revista 
Perspectivas Sociales y Administrativas. Nos complace compartir con ustedes una nueva edición llena 
de investigaciones y análisis profundos que abordan cuestiones clave en el ámbito social y 
administrativo. Agradecemos a todos nuestros lectores por su continuo apoyo e interés en nuestro 
trabajo. 
 
En esta edición, exploramos una diversidad de temas de gran relevancia en el contexto actual. Analice 
el sistema organizativo y el turismo comunitario en la parroquia Ahuano, Tena-Ecuador, y descubra 
cómo estas prácticas pueden impulsar el desarrollo local. Profundice en las dificultades que enfrentan 
los negocios y empresas en Ecuador para su internacionalización, y examine posibles soluciones para 
superar estos obstáculos. Investigue el papel del principio de oportunidad en el sistema oral 
ecuatoriano y su impacto en la justicia. Reflexione sobre la importancia de la asertividad y su influencia 
en el clima laboral de la Empresa Hidrosierra S. A. en el cantón Baños, Tungurahua. Finalmente, 
explore el empoderamiento y el perfil emprendedor de las mujeres en las parroquias rurales y urbanas 
del cantón Riobamba, y conozca su situación actual. 
 
Esperamos que el contenido de nuestra revista les inspire, informe y motive a seguir investigando y 
aplicando los conocimientos adquiridos en sus respectivas áreas. Agradecemos su interés y les 
invitamos a seguir acompañándonos en futuras ediciones, donde continuaremos explorando y 
compartiendo perspectivas valiosas sobre temas sociales y administrativos. 
 
 
 
 
 
 

Ing. Cristian Hugo Morales Alarcón Mgs. 
Editor de la Revista  
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